BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS

Os candidatos deverio ler atentamente e cumprir com as obriga-
¢oes admissionais definidas no link: http://portaldoservidor.angra.
1j.gov.br/admissao.asp, através do caminho: admissio/admissdo
concursados - ANGRAPREYV, onde:

* 12 ETAPA - ENCAMINHAMENTO EXAMES ADMISSIONAIS
Do comparecimento a0 Recursos Humanos do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Angra dos Reis para encaminhamento aos Exa-

mes Admissionais: comparecer no dia e hordrio agendado.

+ 22 ETAPA - AGENDAMENTO DO ASO
O ASO s6 poderd ser agendado apés o comparecimento ao Re-

cursos humanos.

* 32 ETAPA - RETIRADA DO ASO E PRAZO PARA ENTREGA
Ao retirar 0 ASO na data agendada pela Coordenagio de Medicina
Ocupacional, o candidato terd 05 (cinco) dias tteis apds sua expe-
di¢do para apresentd-lo junto ao Recursos Humanos do Instituto
de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis. Desta for-
ma o candidato deverd ligar para agendar a entrega da docu-

mentagio fisica antes do vencimento do ASO.

* 42 ETAPA — DO RETORNO AO RECURSOS HUMANOS

Da entrega do documento fisico: No dia do retorno ao Recursos
Humanos do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de An-
gra dos Reis, acima exposto, o candidato deverd apresentar o ASO
original, todos os documentos pessoais e formuldrios; estes deverdo
estar devidamente impressos junto a seus originais, nio podendo

haver pendéncias no dia da entrega.

Em caso de descumprimento das etapas acima, o candidato estard

impedido de ser nomeado.

O nio comparecimento do candidato nos dias e hordrios designa-

dos implicard em sua elimina¢io do Certame.
ANGRA DOS REIS, 12 DE MAIO DE 2025.
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES

DIRETOR-PRESIDENTE DO ANGRAPREV

PORTARIA N° 126 / 2025/ ANGRAPREV

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— ANGRAPREY, no uso da atribui¢io que lhe confere o Anexo I,
Inciso I, alinea “I”, da Lei n© 4037, de 21 de dezembro de 2021.

Ano XXI+ N° 2120 « 13 de MAIO de 2025

RESOLVE:

Art. 1°. Fica autorizado o servidor MATHEUS JEFERSON DE
OLIVEIRA PEIXOTO, matricula n°® 2500383, Carteira Nacional
de Habilitagio 04306605848, Categoria AB, a conduzir veiculos
da frota do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra
dos Reis, no desempenho de suas fungoes.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 13 DE MAIO DE 2025.

CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR-PRESIDENTE

PORTARIA Ne° 127/ 2025/ ANGRAPREV
O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— ANGRAPREY, no uso da atribui¢io que lhe confere o Anexo I,
Inciso I, alinea “1”, da Lei n® 4037, de 21 de dezembro de 2021.
RESOLVE:

Art. 1°. Fica autorizado o servidor LUCAS ALONSO DE FREI-
TAS SANTOS, matricula n° 2500266, Carteira Nacional de Ha-
bilitagao 07228822987, Categoria B, a conduzir veiculos da fro-
ta do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos
Reis, no desempenho de suas fungaes.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 13 DE MAIO DE 2025.

CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR-PRESIDENTE

PORTARIA Ne 128/ 2025/ ANGRAPREV

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— ANGRAPREY, no uso da atribui¢o que lhe confere o Anexo I,
Inciso I, alinea “m”, da Lei n® 4037, de 21 de dezembro de 2021.



