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ANEXO IV
TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO

O presente termo de referéncia tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa, através de
dispensa de licitacao, fundamentada no art. 75 da Lei n°® 14.133/2021, de empresa certificadora
de servidores, dirigentes, membros do comité de investimentos e do responsavel pela gestéo
dos recursos dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS, para atender a demanda
deste Instituto de Previdéncia - ANGRAPREYV, conforme especificagbes e condigdes constantes
neste Termo de Referéncia.

1.1 — DAS ESPECIFICAGCOES E QUANTIDADES

Quan-

Item Descricao tidade Servidores
Certificagdo dos dirigentes do 6rgao ou Dayane Alves Reis
1 |entidade gestora do RPPS, nas modalidades 03 |Giovanna M. Valladao Soares
exame por provas — CP RPPS DIRIG - basico. Lucas A. de Freitas Santos

Edenilze Ferreira Alves
Fernando de Moraes Ribeiro

Certificagdo dos dirigentes do 6rgéo ou Gabriel de Souza Teixeira

entidade gestora do RPPS, nas modalidades Jéssica L. de Morais Rosa
2 |exame por provas e titulos e programa de 09 |Alan da Silva Meira

certificagdo por tempo no cargo ou fungédo — CP Marcelo Hadama

RPPS DIRIG - basico. Matheus Fernandes Lopes

Mayara do Nascimento Rosa
Tathiana Labre Malafaia

Certificagado dos dirigentes do 6rgéo ou
entidade gestora do RPPS, nas modalidades
3 |exame por provas e titulos e programa de 01 |Thiago de Siqueira Sousa
certificagdo por tempo no cargo ou fungéo — CP
RPPS DIRIG lll — avangado.

Certificagdo dos membros do Comité de
Investimentos e do responsavel pela gestao
dos recursos nas modalidades de exame por
provas, exame por provas e titulos e programa
de certificagdo por tempo no cargo ou fungéo —
CP RPPS CGINV lll — avangado.

01 |Jediael Souza Estoduto




2 - DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratagcao pretendida tem como objetivo atender os termos do art. 8°-B da Lei n°® 9.717, de
1998, alterada pela Lei n® 13.846/2019, que estabeleceu requisitos minimos a serem cumpridos
pelos dirigentes, gestores de recursos e membros dos conselhos e comités dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios como condicdo para exercicio das respectivas fungoes.

Cabe salientar que o Manual do Pré-Gestdo RPPS aprovada nas Reunides da Comissao de
Credenciamento e Avaliagao, realizados nos dias 08 e 21 de dezembro de 2023 e autorizada
sua divulgagao pela Portaria SRPC/MPS n° 79 de 15 de janeiro de 2024, publicada no DOU do
dia 17 de janeiro de 2024, sec¢ao 1, com vigéncia a partir do dia 17 de janeiro de 2024, versao
3.5, especialmente no item 3.1.3, apresenta as exigéncias referentes a capacitagdo dos
servidores que devem ser atendidas pelos RPPS.

Este Instituto de Previdéncia Social — Angraprev ja atingiu o nivel lll do referido programa e obje-

tiva progredir ainda neste ano ao nivel IV. Para isso, busca-se a certificagdo de seus servidores
e dirigentes nos termos exigidos para este fim.

3 - DESCRICAO DOS SERVICOS

Considerando que a presente contratagdo tem como objeto final a certificagdo dos Servidores,
Gestores, Conselheiros e Membros do Conselho de Investimentos, os servicos ofertados deve-
rédo abranger a disponibilizagao de edital especifico para esse fim, cujo conteudo programatico e
areas de conhecimentos esteja em consonancia com o objeto de avaliagdo, conforme o Manual
da Certificagao Profissional dos Dirigentes da Unidade Gestora dos RPPS, Membros dos Conse-
Ihos Deliberativo e Fiscal, dos Responsaveis pela Gestao das Aplicagdes dos Recursos e Mem-
bros do Comité de Investimento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Esta-
dos, do Distrito Federal e dos Municipios, anexo ao processo 29/2023, ID 1654924. A titulo
exemplificativo sdo os abaixo arrolados:

1. Seguridade Social; 2. Regimes Préprio de Previdéncia Social; 3. Plano de Beneficios; 4. Plano
de Custeio; 5. Gestdo Atuarial; 6. Gestao de Investimento dos Recursos Previdenciarios; 7. Ges-
tdo Contabil; 8. Responsabilidade Fiscal e Previdenciaria; 9. Compensacao Previdenciaria; 10.
Controle Interno e Externo; 11. Regulacao e Fiscalizagéo; 12. Fiscalizagao; 13. Certificacao Insti-
tucional (Pro-Gestao); 14. Compliance e Etica; 15. Administragdo Publica; 16. Inelegibilidade; 17
Responsabilidade Disciplinar, Civil e Criminal; 18. Critérios do Certificado de Regularidade Previ-
denciaria; 19. Regime Juridico dos Servidores; 20. Gestao e Governanga; 21. Planejamento; 22.
Processo Administrativo; 23. Gestdo de Pessoas; 24. Nogbes Basicas de Economia; 25. Legisla-
¢ao Especifica dos Investimentos do RPPS; 26. Conhecimentos Basicos de Finangas; 27. Teoria
Moderna das Carteiras; 28. Alocacado de Ativos; 29. Avaliacdo de Desempenho; 30. Gestao de
Risco; 31. Orcamento de Risco.

4 - DO RECURSO ORCAMENTARIO

A despesa decorrente desta contratagéo correra a conta da
seguinte: Fonte: 18001111 Ficha 20241350
Dotacao orgamentaria 24.2401.04.122.0204.2173.33903999



5- DA PROPOSTA

O prazo de validade sera de 60 (sessenta) dias da data de entrega da proposta.

6 - LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

As provas deverdo ser realizadas no sistema on-line, cuja data ficara a critério de cada
servidor dentro do prazo e condigbes estabelecidos pela contratada.

6 - FORMA DE PAGAMENTO

6.1 - O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de emissao da
Nota de Liquidagdo, sendo esta condicionada a apresentagdo do documento de cobranga no
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis - Angraprev, cumpridas as
formalidades legais e contratuais previstas, mediante crédito em conta corrente da
CONTRATADA.

6.2 - O Instituto reservar-se ao direito de nao efetuar o pagamento, se os servigos executados
estiverem em desacordo com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

6.3 - DO PROCEDIMENTO PARA EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA DE
PRESTACAO DE SERVICOS DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS/RJ:

6.3.1 - A Licitante vencedora fica obrigada a emitir Nota Fiscal de Servigos Eletrdnica — NFSe,
para pagamento do objeto desta contratagdo (que esta sujeito a tributagdo do Imposto Sobre
Servigo de Qualquer Natureza — ISS), devendo, para isso, as empresas que nao tenham sede
no Municipio de Angra dos Reis providenciar, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da
expedicdo do Empenho, o “Cadastro Mobiliario de Contribuintes” — CMC, mediante acesso ao
sistema informatizado da Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio de Angra dos Reis/RJ,
telefone (24) 3365-4259, disponibilizado no endereco eletrénico:
www.spe.angra.rj.gov.br/nfse/senhaweb/login.aspx, de acordo com disposto no Art. 1° | do
Decreto Municipal n° 7.725 de 04 de janeiro de 2011 e Art. 5°, do Decreto Municipal n° 8.162 de
15 de dezembro de 2011.

7 - DAS OBRIGACOES:

7.1 - DA CONTRATADA:

7.1.1 - Iniciar e executar os servigos dentro do periodo e conforme especificado na programagao
para a certificagao.

7.1.2 - Assegurar o cumprimento das fases da certificagdo, bem como, da metodologia
empregada (ambiente proprio e on-line).

7.1.3 - Fornecer os certificados aos participante APTOS mediante aprovagao por meio da prova
on-line.

7.1.4 - Oferecer suporte técnico aos participantes inscritos.



7.1.5 - Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagéo solicitada pela fiscalizagdo do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis — Angraprev.

7.1.6 - Efetuar a prestagédo dos servigos em perfeitas condi¢gdes, cumprindo rigorosamente as
descri¢cbes contidas neste termo.

7.1.7 - Atender perfeitamente as solicitacdes da CONTRATANTE.

7.1.8 - Ficarao por conta da CONTRATADA todos os impostos, taxas, seguros e demais custos
necessarios a completa disponibilizagdo do objeto.

7.2 - DA CONTRATANTE:

7.2.1 - Promover o acompanhamento e fiscalizagdo do objeto contratado, de forma que sejam
mantidas as condigbes exigidas neste instrumento.

7.2.2 - Avaliar a qualidade dos servigos prestados por ocasido pela CONTRATADA.

7.2.3 - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condigdes de pregos e prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

7.2.4 - Emitir a Ordem de Servigo e/ou Empenho, devendo conter a identificagdo da Unidade
Requisitante, o numero do Processo Administrativo, o numero do Contrato, a identificagdo da
CONTRATADA, a especificagdo do item, quantidade, data, horario e endereg¢o” de prestagcédo do
servico, que sera expedida por qualquer meio de comunicagdo que possibilite a comprovagao
do respectivo recebimento por parte da CONTRATADA.

7.2.5 - Rejeitar o servico no todo ou em parte, caso constante irregularidades com respeito a
qualidade do mesmo, determinando que seja refeito, rescindindo a contratagdo, sem prejuizo
das penalidades cabiveis.

7.2.6 - Atestar, para fins de pagamento, os documentos da despesa, quando comprovado o fiel e
correto cumprimento da prestacdo do servicgo.

7.2.7 - Exercer a Fiscalizagdo da contratagao.

7.2.8 - Reservar a fiscalizagdo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis
- Angraprev, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular, omisso ou
duvidoso nao previsto neste Termo de Referéncia e em tudo o mais que se relacione com o
Termo ' de Referéncia, desde que nao acarrete 6nus para a CONTRATANTE.

8 - FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAOQ

8.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avancgadas e as normas da Lei n° 14.133 de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial (art. 155, caput da Lei n.° 14.133/2021).

8.2 - O ANGRAPREYV podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.



8.3 - A Fiscalizagado e o Gerenciamento da contratagdo cabera a funcionarios formalmente
designados pelo Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis —
ANGRAPREV, a saber: Edenilze Alves Ferreira Dias, matricula 12252 — Gestor, Claudia
Fernanda Maia, matricula 3217 — Titular e Jéssica Lucia de Morais Rosa, matricula 2500282 —
Suplente, que determinarao o que for necessario para o cumprimento das obrigacdes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, bem como a regularizagao de faltas, nos
termos do Artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/21 e, na sua falta ou impedimento, pelo seu
substituto, bem como o Decreto Municipal n® 10.858/2018, que versa sobre fiscalizagédo de
contratos, quando forem pertinentes a contratacao.

8.3.1 - O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, recomendando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados;

8.3.2 - Informar ao gestor do contrato as ocorréncias que demandem a adogao de medidas
necessarias e saneadoras, bem como quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugao
do contrato nas datas aprazadas.

9 - DA PRESTACAO DOS SERVICOS, SEUS PRAZOS E DAS SANCOES

9.1 - A prestagao dos servigos, objeto do presente Termo de Referéncia, atendera as seguintes
exigéncias:

9.1.1 - A CONTRATADA obriga-se a aplicar a prova nas datas agendadas por cada servidor,
assinaladas nas Ordens de Servico, as quais deverdo ser emitidas pelo Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Angra dos Reis — Angraprev.

9.1.2 - A CONTRATADA fica subordinada ao cumprimento integral dos Anexos que
acompanharao o presente Termo de Referéncia.

9.1.3 - Nos pregos propostos deverao estar inclusos todos os custos/encargos para a prestagao
do servigo, ndo cabendo a CONTRATADA reclamagbes ou alegagbes de que algum
componente foi omitido, ou de algum empecilho ndo considerado.

9.1.4 - O aceite do setor competente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos
Reis - Angraprev, ndo exclui a responsabilidade do prestador por vicios de qualidade ou técnicos
ou por desacordo com as especificacoes estabelecidas no presente Termo de Referéncia e
verificadas posteriormente.

9.1.5 - A empresa vencedora que nao cumprir os prazos ou as especificagdes previstas neste
instrumento facultara a Administragéo exigir perdas e danos nos termos dos Artigos 402 a 405,
do Cadigo Civil Brasileiro.

9.1.6 - Além das sancdes referidas no subitem 9.1.5, anterior, o Licitante inadimplente estara
sujeito as penalidades previstas na legislagdo que regera o certame licitatério, bem como as
sangbes previstas na Lei 8.078/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor e legislagao
complementar, sem prejuizo na aplicacdo das san¢des administrativas previstas neste presente
termo de referéncia.



10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

Nao poderao participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou do servigo, os interessados:
| - cuja faléncia tenha sido decretada, ou deferida a recuperagdo judicial, ou homologado o
plano de recuperacao extrajudicial, bem como, em concurso de credores, em dissolugdo, em
processo de liquidagdo e em consorcios ou associagdes de empresas, qualquer que seja sua
forma de constituicao;

Il - suspensos temporariamente de participagdo em licitagdo e impedidos de contratar com a
Administragao, nos termos do artigo 156, inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021;

lIl - declarados inidéneos para licitar ou contratar com qualquer 6rgao da Administragao Publica,
direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, nos termos do artigo 156, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021 cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste Termo de Referéncia;

IV - cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste procedimento licitatério;

V- que se encontrem enquadrados nas vedagbes estabelecidas pelo artigo 14 da Lei n°
14.133/21;

VI - constituidos sob a forma de cooperativas que configurem intermediagcdo de mao de obra
subordinada (Lei Federal n° 12.690/2012, art. 5° sumula 281 do TCU; Instru¢do Normativa
n°02/008 do MPOG, art. 4°, incisos |, II).

Angra dos Reis, 28 de Maio de 2024.

Carimbo e assinatura do responsavel

Aprovo, em 28 de Maio de 2024.

Carimbo e assinatura do Secretario
Ordenador de Despesa



