BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO DE ANGRA DOS REIS

156 7749 POLIANE TEIXEIRA DOS SANTOS
NIVEL MEDIO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (ESF)
CLAS INSCRICAO CANDIDATO
60 3534 FLORINDA SALEMA VARELLA DIAS
NIVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL
CLAS INSCRICAO CANDIDATO
18 5626 ANNA LUYSSA LUCAS DIAS
ENFERMEIRO
CLAS INSCRICAO CANDIDATO
55 727 JC;;%RIEI%AAOOLIVEIRA DA SILVA
PSICOLOGO
CLAS INSCRICAO CANDIDATO
30 6380 ERIKA BELMONTE REIS SILVA
31 4017 THAIANA ROSA RAIMUNDO REIS
3 4429 VIVIANE MACEDO NASCIMENTO DE
OLIVEIRA

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: SONIA REGINA MAGALHAES DE SOUZA
Ato: Portaria n° 015/2024/ANGRAPREV

Data: 24/01/2024

Validade: 26/01/2024

Publicagao: 26/01/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora
SONIA REGINA MAGALHAES DE SOUZA, Docente 1, ma-
tricula 3201, Referéncia 400, do Grupo Funcional do Magistério,
da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis,
aposentada através da Portaria n° 015/2024/ANGRAPREYV de 24
de janeiro de 2024, publicada em 26 de janeiro de 2024, com va-
lidade a partir de 26 de janeiro de 2024, conforme parcelas abaixo

discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 19 da Lei Complementar n° 014, de 21
de dezembro de 2021, Leis Municipais n® 034/90 e n° 043/90 e Lei
Municipal n° 4.196/2023) ......ccccovevreceriereirenennes R$ 5.842,31

Triénio Lei 29,00% (Lei Municipal n° 1857/2007) ...R$ 1.694,27
Grat. de Incentivo a Escolaridade 7% (Lei Municipal n°
1891/2007) oo R$ 235,12
Progressao - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1857/2007) .. R$ 201,53

Ano XX+ N° 1861 « 19 de margo de 2024

TOTAL R$ 7.973,23

ANGRA DOS REIS, 11 DE MARCO DE 2024.

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

THIAGO DE SIQUEIRA SOUSA
DIRETOR DE BENEFICIOS

LUCIANE PEREIRA RABHA
DIRETORA-PRESIDENTE

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: IARA LUZIA DA SILVA APOLONIA
Ato: Portaria n° 006/2024/ANGRAPREV

Data: 15/01/2024

Validade: 18/01/2024

Publicagao: 18/01/2024

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora
IARA LUZIA DA SILVA APOLONIA, Docente I, matricula
4112, Referéncia 400, do Grupo Funcional do Magistério, da Par-
te Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, apo-
sentada através da Portaria n° 006/2024/ANGRAPREYV de 15 de
janeiro de 2024, publicada em 18 de janeiro de 2024, com vali-
dade a partir de 18 de janeiro de 2024, conforme parcelas abaixo

discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 19, Incisos I, IL, II, IV e V, § 2°, da Lei
Complementar n° 014, de 21 de dezembro de 2021, Leis Municipais
n° 034/90 e n® 043/90 e Lei Municipal n° 4.196/2023) R$ 6.275,64
Triénio Lei 33,50% (Lei Municipal n° 1857/2007) ... R$ 2.658,21
Grat. de Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n°
1891/2007) e R$ 401,46
Progressao - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1857/2007) R$ 301,09
Incorporagio - Auxiliar de Direcao (Lei Municipal n°2724/2011)
.................................................................................. R$ 1.659,32

TOTAL R$ 11.295,72
ANGRA DOS REIS, 12 DE MARCO DE 2024.

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS



